DETSKYDOMOYV HOLICE
Husova 623, 534 11 Holice

PLAN PRACE
pro Skolni rok 2025-2026




I. Hlavni ukoly détského domova ve Skolnim roce 2025-2026

Hlavnim a dlouhodobym cilem je dosahnout vSestranného rozvoje osobnosti a vést déti k
samostatnosti. Tento dlouhodoby tkol bude postupné realizovan podle véku déti ve vSech
slozkach vychovy v souladu s individualnim planem PROD.

Dalsim dutlezitym tkolem je dokonceni transformacniho procesu, a to prestehovanim se do
ttech nakoupenych a zrekonstruovanych rodinnych doma.

1. Na zéklad¢ rozboru vlastnosti jednotlivych déti, Skolnich vysledki minulého $kolniho roku
a v souladu s PROD stanovit pro kazdého jednotlivce a téz pro kazdou domécnost konkrétni
ukoly vychovné vzdélavaci prace. Plnéni téchto ukolt pribézné sledovat, hodnotit a
zaznamenavat jejich plnéni.

Zodpovidaji: klicovi pracovnici

2. Mimotadnou pozornost vénovat zakladnim normam spolecenského chovani. Péstovat v
détech slusnost, vzajemnou ohleduplnost, toleranci, smysl pro plnéni povinnosti a kladny vztah
k praci. Zvlastni pozornost vénovat nové pfichozim détem a détem s vychovnymi problémy.

Zodpovidaji: vSichni pedagogicti pracovnici

3. Na zacatku Skolniho roku seznamit déti s vnitfnim fddem détského domova a pravidly BOZP.
Zvlastni pozornost vénovat bezpecnostnim predpisim, pokynim pro manipulaci a pouzivani
elektrickych spotfebicii a nebezpeci uzivani ndvykovych latek, véetné tabaku a alkoholu. Toto
Skoleni zajistit 1 nove pfichozim détem b&hem roku.

Zodpovidaji: vychovatelé domécnosti

4. UdrZovat nastavené hodnoty v oblasti osobni Cistoty, hygieny, potadku, vytvaret trvalé
hygienické a estetické navyky.

Zodpovidaji vSichni pedagogicti pracovnici

5. Dtsledné dbat na Setrné zachazeni s jak osobnimi vécmi, tak i témi spole€nymi. Jakékoli
poniceni okamzité a u€inng fesit. Vést déti k zodpoveédnosti za vybaveni bytu i okoli domova.

Zodpovidaji: vSichni pedagogicti pracovnici

6. Péstovat v détech povédomi o béznych ndkladech domécnosti (obleceni, potraviny,
energie...).

Zodpovidaji: vSichni pedagogicti pracovnici



7. Nadale zapojovat déti do pravidelného uklidu, vareni, prani a Zehleni pradla, drobnych oprav
obleceni a do praci spojenych s udrzbou bytu, domu ¢i zahrady.

Zodpovidaji: vSichni pedagogicti pracovnici

8. Preventivnimi opatfenimi pfedchéazet jakymkoli nezddoucim jeviim (vandalismus, Sikana,
drogy, gamblerstvi, alkohol, koufeni...).
Zodpovidaji: vSichni pedagogicti pracovnici

9. Zvlastni pozornost vénovat détem, které v uplynulém obdobi odesly z DD do Zivota, zpét do
rodiny, piipadné€ do nahradni rodinné vychovy.
Zodpovida: Case manager

11. Spolupracovat s rodinami déti.
Zodpovidaji: v§ichni ped. prac. a soc. pracovnice

12. Pokracovat v realizaci projektu transformace systému péce o ohrozené déti a mladez

Ukoly v Fidici a materialni oblasti

1. Posilit zodpovédnost vychovateli za chod domécnosti.
Zodpovida: vedouci vychovatel
2. Okamzité zajiStovat opravy veskerého poskozeného inventare.
Zodpovidaji: vSichni pracovnici zatizeni, udrzbar
3. Veskerou dokumentaci déti vést v programu EVIX a pravidelné dopliiovat aktudlni udaje.
Zodpovidaji: vSichni pedagogicti pracovnici

4. Konzultovat se zfizovatelem mozné realizovani transformacnich kroku, které vyplyvaji
z projektu Transformace systému péce o ohrozené déti.

Zodpovida: teditel
5. Sledovat dodrZzovani pravidel pro vyuzivani tréninkového bytu a navstévniho bytu.

Zodpovida: Case manager



Ukoly v kontrolni a hospitaéni &innosti

vSichni vedouci pracovnici:
e dodrzovani predpisi PO a BOZP a prevence rizik na jednotlivych

pracovistich

e fadné a pfesné vyuzivani pracovni doby a plnéni pracovnich kol

e zapojeni déti do nacviku praktickych dovednosti

e zkontrolni a hospitacni ¢innosti pofizovat zapisy a shledané nedostatky vcas
a ucinné fesit

vedouci vychovatel:
e dtsledné dodrzovani vnitiniho fadu, tydennich a celoro¢nich plani, vSech
vnitinich pfedpisti nejen pedagogickych ale i ekonomickych

e vedeni pedagogické dokumentace, zapisovani vSech tidaji do elektronické
podoby

e dodrzovani platnych hygienickych a bezpecnostnich ptedpisi,

e zapojeni klientll do nacviku praktickych dovednosti

e udrzovani potadku v bytech a spole¢nych prostorech

hlavni ekonomka:
o (Ctvrtletni predkladani zpravy o hospodafeni domova a navrhovani
pfipadnych opatieni

e ctvrtletni predkladani zpravy o hospodateni jednotlivych domécnosti

V prubéhu skolniho roku se kazda z domacnosti zapoji do konecné realizace transformacnich
krokii. Probehne stehovani do novych domu a jednotlivé rodinné skupiny zacnou fungovat plné

autonomné a individualné.



I1. Plan schiizek a porad:

Porada vSech pracovnikii — 16.9., 17.12., 25.2., 27.5., 24.6.
Porada vedeni — dle potieby, min. jednou za mésic

Skupinova porada, PROD

e 1.sk.-309.,4.11.,2.12,6.1.,3.2.,3.3.,74.,5.5.,9.6.
o 2sk.—309.,4.11.,2.12.,6.1.,3.2.,3.3.,74.,5.5.,9.6.
e 3sk.—2.10,6.11.,4.12.,8.1.,5.2.,,5.3.,94,7.5., 11.6.
e 4sk.-2.10.,6.11.,4.12,,8.1.,5.2.,5.3.,94.,7.5,, 11.6.
e 5sk.-2.10.,6.11.,1.12,,8.1.,5.2.,5.3.,94.,7.5.,11.6.

Détska spolusprava — kdykoli dle zajmu a potieb déti

Pti skupinové poradé se pracovnici dané domadcnosti setkavaji s feditelem, vedoucim
vychovatelem a socidlnim pracovnikem. Na porad¢ se projednavaji body tykajici se chodu
domacnosti, problémi a potieb déti. Dale probihd vyhodnocovani a dotvareni plant rozvoje
osobnosti.

Porada vSech pracovnikil je urCena pro vSechny pracovniky zafizeni a probiraji se zde
pfedevsim provozni zaleZitosti celého zafizeni.

Porada vedeni slouzi k vyhodnocovéani sledovanych cill, kontrolnich c¢innosti a feSeni
strategického planovani a vyhodnocovani na Grovni vy$§iho managmentu.

Na détské spoluspravé se setkava feditel s détmi zjednotlivych domacnosti, které mu
predkladaji své pozadavky tykajici se potieb, problému ¢i pfani.

I11. Organizace Skolniho roku

Skolni vyuéovani zagina 1. 9. 2025 a kon&i 30. 6. 2026
Prvni pololeti kon¢i 30. 1. 2026

Prazdniny: podzimni 27.10.-29.10. 2025
vanoc¢ni 22.12.2025-2.1.2026
pololetni 30. 1. 2026
jarni (HK) 2.3.-8.3.2026
jarni (PCE) 9.2.-15.2.2026
velikono¢ni 2.4.-9.4.2026

letni 1.7.-31.8.2026



IV. Osoby zodpovédné za pripravu na odchod déti z DD a kontakt s détmi, které odeSly

V souvislosti s pfipravou na samostatny zivot je tfeba maximaln¢ zapojovat do domacich praci
zejména déti, které se chystaji na odchod z DD. Vhodnymi metodami je seznamovat se zéklady
hospodafeni domécnosti, mezilidskymi vztahy, zéklady pravnich otazek...
Déle se korespondenci, telefonicky, pfipadné osobni navstévou zajimat o déti, které z domova
odesly v minulych letech. Sledovat jejich zapojeni do Zivota, piipadné jim nabidnout pomocnou
ruku.

Case manager, vSichni pedagogicti pracovnici

V. Profesni rist pracovniki

Pedagogicti pracovnici (vychovatelé, asistentky):
a) Ucast na odbornych seminafich

b) Utast na odbornych seminatich v ramei pokradovani projektu transformace

¢) Studium odbornych &asopist (Ugitelské noviny, Skolstvi ...)

d) Samostudium vyhlasek a zakont tykajicich se vychovatelstvi a prace s détmi vSeobecné
e) Zdokonalovani se v pocitacovych znalostech, prace s databazovym programem EVIX
f) Absolvovani zdravotnického kurzu (ti, kteti jej nemaji)

Reditel:
e Ucast na poradach feditelti poradanych KU, MSMT, MPSV a DDU Hradec Kréalové
e Ucast na odbornych seminatich pro feditele
e seminafe a konference zaméfené na procesy transformace

Vedouci vychovatel:

e seminafe a Skoleni se zaméfenim na specialni pedagogiku
e samostudium vyhlasek a zakont
Socidlni pracovnice:

e seminafe a Skoleni zaméfené na NRP a praci s rodinami déti v Gistavni péci
e seminafe se zaméfenim na zmény vyhlasek a zakont
e seminafe se zaméfenim na spravni fizeni

Provozni pracovnici
Hlavni ekonomka, Gc¢etni

e studium zdkont a piedpist pro ucetnictvi, ucast na odbornych seminéatich
Pokladni, pracovnik v socialnich sluzbach

e studium zdkont a predpist pro Ucetnictvi, ucast na seminafich pro archivnictvi

e vzdélavani pro pracovniky v socidlnich sluzbach



VI. Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Reditel meésicné
e dodrzovani zdkonnych norem a vnitiniho fddu domova
e dodrzovani pracovniho fadu
e dodrzovani pedagogickych zasad
e kontrola vSech proplacenych dokladii — smérnice Vnitini kontrola

ctvrtletné az pololetné
e kontrola prace socialni pracovnice
e hospitace na nékteré z domacnosti
e kontrola pokladni hotovosti
e dodrZeni pracovni doby zamé&stnancii
e kontrolni ¢innost vedoucich pracovniki
e vedeni pedagogické dokumentace

nepravidelné nebo rocné
e potadek na pracovistich a skladech
e vedeni knihy Grazt
e vedeni prehledu vychovné vzdélavaci prace domacnosti
e vedeni osobnich spist svéfenct
e oSetfovné svéfencl

Vedouci vychovatel

Hospitaci vedouci vychovatel provadi minimalné 1x za Skolni rok u kazdého pedagogického
pracovnika. V pfipadé zjiSténych nedostatkli u konkrétniho pracovnika pracuje na jejich
odstranéni a provadi hospitace v CastéjSim sledu. Pii1 hospitaci se zamétuje na tiroven vychovné
— vzdélavaciho procesu, pedagogickym pracovnikem pouzivané metody a formy prace, na
vhodnost a pfiméfenost stanovovanych cili. Pti kontrolni a hospitacni ¢innosti vénuje zvlastni
pozornost zapojovani déti do praktickych ¢innosti a sleduje, zda jsou déti vhodnou formou
pfipravovany na bézny Zivot. V piipadé zjiSténi nedostatku provede zépis a zrealizuje napravu.
Kontroluje praci vychovateld s databazovym systémem EVIX, zejména pak dba na zapisovani
dalezitych udajti o détech, jejich odjezdech mimo zafizeni, zapisovani Iékaiskych zprav...
Kontroluje a eviduje zapojeni déti do zdjmovych krouzki, sleduje jejich piipadné dalsi
vzdélavani. Zvlastni pozornost vénuje stavu pofadku na jednotlivych domacnostech,
dodrZovani vnitiniho fadu a souvisejicich predpisti.



Hlavni ekonomka
Provozni zaméstnanci — uklizecka, udrzbadr (mési¢ng)
e kontrola dodrzovani a vytizenost pracovni doby
e kontrola dodrzovani ptedpisi BOZP
e kvalita odvedené prace
e Setfeni s Cisticimi a pracimi prostfedky

Pokladni — archivarka (mési¢ng)

e kontrola pokladni knihy, dokladt, pokladni hotovosti

e kontrola dodrzovani ptedpisii, smérnic a zdkont pro archivnictvi
Ucetni (&tvrtletnd)

e kontrola dodrzovani G€etnich ptedpist, stanovenych terminti hlaSeni a uzavérek

VII. Prevence socialné patologickych jevii

Cilem primarni prevence je zvySena odolnost ditéte, mladého dospélého vuci rizikovému
chovani, usmérnéni jejich vedeni k sprdvnym postojim vici zat€zim a problémim
kazdodenniho zivota ¢lovéka.

Zakladni cile prevence:

® Motivace k eliminovéani nebo tplnému opusténi rizikového chovani
e Vychova k ziskani pracovnich navyki a praktickych dovednosti

e Zvladani adekvatné fesit konflikty a zatéZzové situace

e Vychova v oblasti finan¢ni gramotnosti

e Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

e Prohlubovéani uméni komunikace mezi vrstevniky
e Rovnost mezi détmi na rodinnych skupinach

e Uceni se sam zabavit, vyplnéni volného ¢asu

Planovand témata v tomto Skolnim roce:

e Prevence navykovych latek — koufeni, tabadkové a nikotinové vyrobky
e Moderni navykové latky

® Dopravni vychova — bezpe€na cesta do skoly

e Prevence drobnych kradezi

e Finan¢ni gramotnost

e Zkvalitiiovani a podpora traveni volného ¢asu vhodnymi volno¢asovymi aktivitami

e Prevence Sikany a agrese — mezilidské vztahy, kamaradstvi, vztahy na skupiné

e Internet a socidlni sité, bezpecné chovani v kyberprostoru

e Vychova ke zdravi — péce o zdravi, znalost hodnoty zdravi a nevyhody $patného zdravotniho
stavu

® Rozvoj socidlnich dovednosti pfedevsim u mladsich déti — komunika¢ni dovednosti, empatie,
sebereflexe



VIII. Pracovni doba jednotlivych pracovniki

Reditel pruzna pracovni doba,
nutna doba na pracovisti — pondéli—patek 09:00 — 13:00 kromé PPP, kdy
se fidi rozpisem sluzeb
- piima vychovna prace 5 hod. tydné.

Vedouci vychovatel pruzné pracovni doba,
nutnd doba na pracovisti — pondéli—patek 09:00 — 14:00 krom¢ PPP, kdy
se fidi rozpisem sluzeb
- ptima vychovna prace 17 hod. tydné.

Vychovatelé
a asistenti pedagoga dle rozpisu sluzeb

- Vychovatelé — délka ptimé vychovné prace 27 hod. tydné
- Asistenti pedagoga — délka piimé vychovné prace 36 hod. tydné

Hlavni ekonom pruzna pracovni doba,
nutna doba na pracovisti — pondéli—patek 8:00 — 13:00

Pokladni, pracovnik v soc. sl. 6:00 —14:30

Socialni pracovnik  pruzné pracovni doba,
nutna doba na pracovisti — pondéli—patek 9:00 — 14:00

Case manager po — ¢t 7:30 — 18:00

Udrzbdr 7:00 — 15:30



INFORMACE PRO VEREJNOST

Ui'edni hodiny pro vefejnost jsou v pracovnich dnech denné
od 8,00 do 14,00.
V ostatnich pripadech je tfeba navStévu predem dojednat.
Jednani s Feditelem je nejlépe vZdy predem domluvit.

Odjezdy k osobam odpovédnym za vychovu, piipadné k jinym osobam

Na zéklad¢ pisemné zadosti o uvolnéni ditéte a po svoleni ptislusnych organt péce o dite (dle
trvalého bydlisté ditéte) a se souhlasem feditele, smi dit¢ odjet domi na vikend, ptipadné na
prazdniny. Nize jsou vypsané terminy, kdy je mozné pozadat o delsi nez vikendovou navstévu
vzhledem ke $kolnimu volnu. Zadost o uvolnéni ditdte musi byt dorudena pisemng,
s dostate¢nym pfedstihem na adresu détského domova. Podéni je mozné osobné, nebo
elektronicky na emailovou adresu domov(@ddholice.cz, nebo do datové schranky — ID:
TGKWFYS. V Zadosti je tfeba uvést jméno ditéte, adresu pobytu ditéte béhem navstévy, tel.
kontakt a termin ndvstévy. Pro poddni Zadosti je mozné pouzit formulaf, ktery je mozné
vyzvednout u vychovatell, nebo stahnou na webovych strankach www.ddholice.cz.

Dité ptejima na zéklad€ pisemného pievzeti osoba, uvedend na Zadosti o uvolnéni, nebo osoba,
ktera predlozi touto osobou podepsanou plnou moc k vyzvednuti ditéte. V ptipadé, Ze je dité
starSivpatnacti let, je vyhodnoceno jako zpiisobilé samostatného pohybu mimo Holice, a ma-li
souhlas zakonného zastupce, mize odjet samostatné.

Socialni pracovnice, vychovatelé a zastupkyné feditele maji pravo kontrolovat, zda ditéte u
zakonnych zastupcti skutecné pobyva. V piipadné zjist€nych nedostatkli ihned informuji organy
socidlné pravni ochrany déti.

Kontakty déti se zakonnymi zastupci (rodici) a dalSimi blizkymi osobami odpovédnymi za
vychovu

Détsky domov usiluje o navazani a rozvijeni kontaktu s rodi¢i. Respektuje pravo ditéte udrzovat
osobni vztahy a pravidelné se stykat s rodi¢i, pokud to neni proti zajmu ditéte. Za timto ucelem
mohou zakonni zastupci, pripadné blizké osoby dité navstévovat. Navstéva musi dbat
hygienickych a epidemiologickych predpisti a musi se chovat tak, aby neohrozila zdravi své,
ani ostatnich.

Navstévy probihaji dle domluvy v aredlu DD ¢i mimo n¢j. Po dobu navstévy piebird
odpovédnost za dité zletild navstéva. Navstévy musi svilj prichod ohlésit sluzbu konajicimu
vychovateli, ktery dité k navstévé uvolni. Navs§téva ma povinnost informovat piislusSného
pedagogického pracovnika o pfedané finan¢ni hotovosti a vécech. Déti maji moznost ulozit si
do tschovy penize a cenné predméty, které dostanou.



Hostitelska péce

Hostitelskou péci Ize podporovat pouze se souhlasem piislusného OSPOD. Zarazuji se do ni
predevsim déti, které nemaji moznost navstévovat vlastni rodinu ani ptibuzné a u kterych se
nepiedpoklada umisténi do nahradni rodinné péce. V piipad¢ kazdé hostitelské rodiny se
postupuje individualng a ve spolupraci s prislusnym OSPOD. Hostitelska rodina prochazi
zpravidla procesem odsouhlaseni ze strany OSPOD, ktery zahrnuje prokazani bezuhonnosti,
zdravotni vySetfeni, vyjadieni zaméstnavatele, psychologické vysetieni a piipadné dalsi
nalezitosti. Po odsouhlaseni hostitelské rodiny ptislusSnym OSPOD je mozné postupovat v
podobném rezimu navstév jako u zdkonnych zastupcii, nebo osob blizkych.

Pisemny kontakt

Pisemny kontakt neni zadnym zptisobem omezen. Na naklady domova maji déti pravo odesilat
dopisy zakonnym zastupcim, pfipadné pfislusnym statnim orgdniim. Zaznamy o pisemném
kontaktu provede do databazového systému EVIX piislusny pedagogicky pracovnik ditéte.

Telefonicky kontakt

Telefonické kontakty déti nejsou nijak omezovany. Telefonické hovory (ze sluzebniho
telefonu) déti s osobami blizkymi jsou détem umoznény bezplatné v dobé&, kdy toto nenarusuje
vychovny proces. Zapis o vSech telefonickych hovorech provede pfisluSny pedagogicky
pracovnik do databazového systému EVIX.

Pouzivani mobilniho telefonu

Osobni vlastnictvi mobilniho telefonu neni zadnym zpiisobem omezeno. Vlastnik mobilniho
telefonu je povinen:

a) nahlasit telefonni ¢islo a model telefonniho pftistroje,

b) respektovat zdkaz pouzivani, pokud by to naruSovalo vychovnou praci, tj. v dobé
pfipravy na vyu€ovani, besed, vystoupeni a na pokyn vychovatele,

c) respektovat zdkaz potfizovani zvukovych a obrazovych zdznamu bez souhlasu snimané
osoby.

V ptipadé¢ nedodrzeni téchto zésad je feditel opravnén mobilni telefon odebrat a predat
zékonnym zastupcim. O odebrani se provede zapis ovéfeny feditelem, ditétem a dalSim
pedagogickym pracovnikem a zalozi se do osobniho spisu ditéte.



