SKOLNi VZDELAVACi PROGRAM PRO SKOLNi KLUB
1. Charakteristika skolského zarizeni

Skolni klub se ve své ginnosti fidi zejména vyhlaskou &. 74/2005 Sb., o zajmovém
vzdélavani, v platném znéni. Skolni klub (SK) tvofi ve dnech &kolniho vyu&ovéni
mezistupefl mezi vzdélavanim a vychovou ve $kole a vychovou v rodiné. SK neni
pokracovanim Skolniho vyucovani, ma sva specifika, ktera ho odliSuji od Skolniho
vyudovani. Hlavnim poslanim SK je zabezpe&eni zdjmové, odpodinkové a rekreadni
ginnosti zakd. Cinnost SK je uréena prednostné pro 7aky 5 - 9. roéniku. Ugastnikem mdze
byt i Zak prvniho stupné zakladni Skoly, ktery neni pfijat k pravidelné denni dochéazce do
Skolni druziny.

2. Identifika¢ni udaje

Nazev Skoly: Fakultni zakladni Skola profesora Otokara Chlupa
Pedagogické fakulty UK, Praha 13, Fingerova 2186

Adresa Skoly: Fingerova 2186/17, 158 00 Praha 5

ICO: 61385620

Telefon: 235513117

Webové stranky: www.fzs-chlupa.cz

Email: kancelar@fzs-chlupa.cz

Reditelka skoly: Mgr. Bc. Andrea Kroftova

Vychovatelka skolniho klubu: | Bc. Veronika Santana

3. Cile vzdélavani

Rozvijeni uc¢astnika jako osobnosti.

Cile SK vychazeji z cil&l zakladniho vzd&lavani a jsou napliiovany prostfednictvim
klicovych kompetenci.

Pro SK jsou cile dané RVP vyjadieny nasledujicim body:

» Formovani zivotnich postoj(
Zvysovani socialnich dovednosti
Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu
Posilovani komunika¢nich dovednosti
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Schopnost zit v kolektivu a regulovat své projevy chovani (prevence agresivity,
vulgarity, Sikany a nespravedlnosti)

Prostfednictvim volnoc¢asovych aktivit jsou u Uc¢astnik( posilovany nasledujici
kompetence:
Kompetence k u¢eni

e Védomostiziskané ve vyuce dava zak do souvislosti a uplatiiuje je v praktickych
situacich



e Dokoncizadanou praci
e Umiklast otazky a hleda na né odpovéd

Kompetence k feSeni problému

e V§ima si déni kolem sebe a hleda rlizné varianty feseni problému

e Nenecha se odradit pfipadnym neuspéchem a dokonduje zapocaté ¢innosti”

e Chape, ze vyhybani se feSeni problému nevede k cili Kompetence komunikativni
e \lyjadfuje sdéleni, myslenky, otazky, odpovédi vhodné formulovanymi vétami

e Kultivované komunikuje s vrstevniky i dospélymi

Kompetence socialni a personalni

e Pouziva zakladni spole¢enské normy chovani

e Samostatné se rozhoduje o svych ¢innostech, odpovida za né a nese dusledky
e Projevuje ohleduplnost a citlivost

e Rozpozna nevhodné chovani, nespravedlnost, agresivitu, Sikanu

e Spolupracuje ve skuping, dokaze pfijmout a prosadit kompromis

e Respektuje jiné a je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi

Kompetence pracovni a traveni volného ¢asu

e Umi sivybrat ¢innost podle svych dispozic

e Uci se planovat, organizovat a hodnotit svou ¢innost

e Udrzuje své misto po celou dobu prace v poradku

e Orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu

e Rozviji své zajmy v organizovanych nebo individualnich ¢innostech

Kompetence obCanské

e Uveédomuje si sva prava a respektuje prava druhych
e Chova se odpoveédné s ohledem na zdravé a bezpecné prostiedi, pfirodni i
spolecenské

4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Skolnivzdélavaci program SK je vytvoren v souladu s SVP ZV a je koncipovan na cely kolni
rok. Je vytvoren pro pravidelnou formu zajmového vzdélavani. Vychovatelé z ného vybiraji
jednotlivé ¢innosti dle véku Ucastnikl v oddéleni a maji tak moZnost kreativné reagovat
na mozné zmény podminek, propojovat Ci pfesouvat ¢innosti béhem celé dochazky
Uéastnikd do SK. SK vykonava svou &innost ve dnech $kolniho vyudovani.



5. Vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolnim klubu
Zajmoveé vzdeélavani ve Skolni klubu se uskutecnuje:

e prilezitostnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci €¢innosti v€etné
moznosti pfipravy na vyucovani
e vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti

SK svou funkci napliiuje ¢&innostmi zajmovymi, vzd&ldvacimi, rekreaénimi a
odpocinkovymi a rovnéz pfipravou na vyucovani. Nékteré z téchto c¢innosti jsou
vykonavany pravidelng, jiné pfilezitostné nebo spontanné. Obsahové nelze mezi nimi
vymezit pfesnou hranici. Cinnosti fizené a spontanni na sebe pfirozené navazuji.

Zajmové cinnosti
e rozvijeji osobnost zaka, umoznuji jeho seberealizaci, dalS§i poznavani a rozvoj
pohybovych a motorickych dovednosti. Jedna se napf. o pracovni ¢innosti na dané
téma, kresbu, besedy, hry, soutéze, ...

e zarazuji se jako Cinnost skupinova nebo individualni, jako organizovana nebo
spontanni aktivita

Rekreacni ¢innosti

e slouzi k regeneraci sil, pfevazuje aktivni odpocinek s pohybovymi, sportovnimi a
turistickymi prvky. Tyto ¢innosti jsou realizovany pfevazneé venku

e hry a spontanni aktivity mohou byt rusnéjsi, coz lze povazovat za moznou relaxaci
po soustredéni ve vyucovani, ne za nekazen

Odpocinkové ¢innosti

e maiji odstranit inavu, do denniho rezimu se zafazuji nej¢astéji po obédé
e k odpocinkovym €innostem fadime klidné zdjmové ¢innosti, poslech, pred¢itani,
relaxacni cviceni, stolni hry, Cetba détskych ¢asopisd, ...

Pfiprava na vyucovani

vyucovani
e vypracovavani domacich ukold, pfipadné procviceni probiraného uciva se
souhlasem rodic(

Zajmové vzdélavani se uskuteCnuje formou pravidelné denni dochazky, pravidelné
dochazky nebo nepravidelné a pfilezitostné dochazky.



» Pravidelnou denni dochazkou se rozumi pfihlaSeni k zajmovému vzdélavani
nejméné 4 dny v tydnu po dobu 5 po sobé jdoucich mésicu.

» Pravidelnou dochéazkou je pfihlaseni k zajmovému vzdélavani v rozsahu nejméné
jedenkrat za 2 tydny po dobu nejméné 5 po sobé jdoucich mésicl, které neni
pravidelnou denni dochazkou.

» Nepravidelnou a prilezitostnou dochéazkou je prihlaseni k zajmovému vzdélavani v
jiném rozsahu, nez je uvedeno vyse.

6. Obsah vzdélavani

SVP pro $kolni druzinu navazuje v nékterych &astech na SVP $koly a je usporadan dle
tematickych celkd.

6.1 Clovék a jeho svét

Téma je ¢lenéno do péti tematickych okruhd.
a) Misto, kde zZijeme

Tematicky okruh zahrnuje poznavani okoli, orientaci v misté bydlisté, organizaci zivota ve
Skole, v rodiné. Zaci znaji vyznamné budovy, seznamuji se s minulosti a sougasnosti obce,
vnimaji okolni krajinu, orientuji se dle svétovych stran. Poznavaji vyznam svoji vlasti,
naroda, domova, statniho zfizeni, poznavaji naSe statni symboly, ale i ostatni zemé Evropy
a svéta.

b) Lidé kolem nas

Zaci si osvojuji zasady vhodného chovani a jednani mezi lidmi, uéi se vztah@m ke
spoluzakim, Ucté a toleranci. Navazuje se na c¢innosti v rodiné, postaveni, role ¢lenl
rodiny, pfibuzenské vztahy, zivot a funkce a rodiny, ale i zaméstnani a fyzicka i duSevni
prace. Seznameni se se zakladnimi pravy a povinnostmi, protipravni jednani. Jsou
nastinovany zakladni globalni problémy, vyznamné socialni problémy, problémy
konzumni spolecnosti, nesnasenlivost mezi lidmi, globalni problémy zivotniho prostredi.

c) Lidéacas

Hlavnim Ukolem je udrzovat spravny rezim dne a snazit se o pohodovou atmosféru, ucit
se uUcté k ¢asu druhych, umét svij ¢as dobfe vyuZivat, vytvaret navyky pravidelnosti a
snazit se o smysluplné volnoCasové aktivity. Orientace v Case a Casovy fad, urCovani
¢asu, kalendar, letopocet, rezim dne, ro¢ni obdobi, souc¢asnost a minulost v nasem
Zivoté, prabéh lidského zZivota, statni svatky a vyznamné dny, baje, myty, povésti, minulost
kraje a pfedkt, domov, vlast, rodny kraj.

d) Clovék ajeho zdravi



Z4aci poznavaji predevsim sami sebe, jsou poudeni o zdravi, nemocech, prevenci. Dbaji na
hygienické navyky a predchéazeni Urazim. Patfi sem rovnéZz pohybové aktivity, pohyb
venku, nebo v télocvicné. Téma zahrnuje prvni pomoc, osobni bezpedi, rizikové situace,
prevence Sikany a tyrani, bezpecné chovani v rizikovém prostredi, navykoveé latky a zdravi,
setkani s neznamymi lidmi. Organizace prace a rozvoj volnich vlastnosti, vytrvalosti,
¢estnosti, kazné, sebeovladani, rozhodnosti, odvahy a samostatnosti.

e) Clovék a pfiroda

Z4ci se seznamuji s proménlivosti Zivé a nezivé ptirody. Pozoruji zmény v pfirodé, jsou
vedeni k ekologickému chovani a ochrané pfirody. Téma je propojeno s vytvarnymi a
pracovnimi ¢innostmi.

6.2 Clovék a svét prace

Zaci rozvijeji jemnou motoriku, uéi se pracovat s drobnym materidlem (pfirodniny,
modelina, papir, latky, karton, draty, koralky,..) a respektovat pracovni kdzen. Je u nich
podporovana tvofivost a vytrvalost.

6. 3 Clovék, uméni a kultura

Zaci se seznamuji s kulturou chovani, stolovani, oblékani i cestovani. Jsou vedeni k
estetickému citéni a vnimani svéta tvofivé a citlive. Neverbalni vyjadfovani je
podporovano pomoci linie, tvaru, barvy, gesta. Je prohlubovano uméni spravného
vyjadfovani, dramatizace riznych udalosti.

Ve vychovnych ginnostech SK se realizuji tematické okruhy priifezovych témat

» Osobnostni a socialni vychova
Vychova demokratického ob¢ana
Multikulturni vychova

Medialni vychova
Environmentalni vychova
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Vychova k mySleni v evropskych a globalnich souvislostech

Prifezova témata jsou plnéna v jednotlivych mésicich celoro¢nich pland jednotlivych
oddéleni dle realizovanych témat. Zaznam o plnéni priifezovych témat je uveden v tiidni
knize.

7. Podminky pro vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanych
zaka



Respektujeme individualitu kazdého Zaka, vytvafime pfiméfené prostiedi pro jeho
vSestranny rozvoj. Nabizime uc¢astnikim rdznorodou zajmovou ¢innost, z nabizenych
aktivit si maji moznost vybirat dle vlastnich potfeb a zajm(l. Zaci maji moznost rozvijet
rlizné schopnosti a dovednosti, napf. jemnou a hrubou motoriku, grafomotoriku, socialni
dovednosti, prostorovou predstavivost aj. VSechny zaky vedeme k respektovani odliSnosti
a individuality kazdého jednotlivce a podporujeme integraci zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami ¢i zakl nadanych, vytvaiime vstficné prostifedi pro Uuspésné
zafazeni mezi ostatni Uc¢astniky a zapojeni do vSech aktivit v co nejvysSi mozné mire.

Pfi vytvareni vhodnych podminek zdravotné znevyhodnénych ucastnikll spolupracuje
vychovatelka jak s pedagogy Skoly, s nimiz konzultuje vychovné vzdélavaci metody a
vyuziti vhodnych pomducek, tak i s rodi¢i, ktefi ndm poskytuji pfedevsim informace o
individualnich potfebach Zaka. Vychovatelka SK se vzdélava a ziskava potfebné poznatky
v této oblasti prace s détmi.

8. Podminky pfijimani uchazec¢i, prabéhu a ukonéovani vzdélavani

8.1 Stanoveni podminek pro pfijimani 2ak& do SK

K pravidelné denni dochézce do SK jsou pfijiméani Z4ci 5. — 9. roéniku zakladni $koly do
naplnéni uréené kapacity. Podminkou pfijeti je fadné vyplnéna pfihlaska a souhlas
zdkonnych zastupcl s ujednanimi uvedenymi na pfihlasce. O pfijeti do zajmového
vzdélavani rozhoduje rfeditelka Skoly.

8.2 Ukonceni vzdélavani

a) Odhlaseni zaka ze skolniho klubu oznami zakonny zastupce pisemnou formou
vychovatelce SK nebo vedeni skoly.

b) Vylouceni Zaka ze Skolniho klubu je mozné pfi soustavném ¢i hrubém porusovani fadu
SK, rozhodnuti o vylouéeni ze SK na zakladé navrhu vychovatelky sdéli feditelka $koly
zakonnym zastupctim pisemnou formou.

9. Popis materialnich podminek

Oddéleni SK je v umisténo v knihovné $koly. Tfida je svétla a prostorné s prostorem pro
odpocinek a relaxaci. Je vybavena odpovidajicim nabytkem.

10. Popis personalnich podminek

V oddélenich SK pracuje 1 vychovatelka. Ugastni se akreditovanych odbornych seminafd
a Skoleni a formou samostudia si rozSifuji odborné znalosti a dovednosti.

7Profil vychovatelky:

» Jeinicidtorem a privodcem Ucastnika pfi zajmovém vzdélavani
» Probouzi v Ucéastnicich aktivni zajem o okoli, socidlni kontakty, komunikaci a
vnimani podnétl
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Ma vysokou miru empatie a dovede projevovat viely vztah k i¢astnik(im

Umi vytvofit pfiznivé socialni klima, umi efektivné jednat s ucastniky

Znéd a umi fidit Sirokou $kalu rGznych zajmovych aktivit pfiméfenych véku
ucastnikd

M4 organizaéni schopnosti, umi navozovat a motivovat Siroké spektrum
rekreacnich a zajmovych &innosti

Dokaze vybranymi aktivitami vzbuzovat zajem o ¢Cinnost, podporovat jejich
sebevédomi a rozvijet pozitivni stranky osobnosti

Zna bezpecénostni pfedpisy pro praci s uc¢astniky ¢innosti

11. Popis podminek BOZP

Pro provoz SK plati vSechny zasady BOZP jako pro provoz $koly. SK zajistuje
bezpecnost fyzickou, socialni a emocionalni. Vytvafi zazemi pro rozvoj Ucastnikll a

bezpecné prostiedi, aby se zde vSichni citili dobfe. Podporuje dobré vztahy nejen mezi

Ucastniky, zaméstnanci a rodi¢i, ale i Sirokou verejnosti.

Pfi pobytu ve SK dodrzuje téastnik provozni fad, ktery je vyvésen na viditelném
misté, a fidi se pokyny vychovatelky.

Bez védomi vychovatelky nesmi tigastnik opustit prostor SK

Za Ggastnika, ktery se do SK nedostavil, vychovatelka neodpovida

Z4ci jsou o pravidlech bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci ve SK pougeni,
zaznam o provedeni tohoto pouceni je v tfidni knize

Bezpeénost ve vSech prostorach vyuzivanych SK je zajisténa:

Vnitfnim fadem SK
Skolnim fadem
Rady jednotlivych uéeben, v pfipadé, Ze je tam realizovana &innost SK

12. Zverfejnéni SVP

SVP $kolniho klubu je zvefejn&n na webu $koly, v pisemné podobé je k dispozici na

vyzadani u vychovatelky Skolniho klubu.



